
Notulen MR vergadering 26 mei 2011

Voorzitter: 
Siebolt Bennema

Notulist: 
Mark Swaanen

Aanwezig: 
Annemiek van Benthem(dir), Cynthia Liebregt, Sietske van Seijen, Reina 


Klouwen,  Bernadette Reijmers, Arjo Bierman, Jan v Marmeren, Leo Balvers

1. Opening

Mitra neemt vandaag afscheid.

2. Directiepunten

a. Functie Bouwwerk; Annemiek verstrekt een nieuw overzicht met de invulling van de groepen op basis van de toegekende formatie voor dit jaar.

b.  Stand van zaken combinatiegroepen; Totaal aantal groepen volgend jaar is 18 groepen. Er is vanuit de MR nadrukkelijk geen voorkeur voor het maken van een combinatiegroep van de huidige groepen 4 en 5. Beide groepen 4 zijn hiervoor te kwetsbaar. De MR vraagt de directie om het kleine verschil tussen wat nodig is en wat beschikbaar is nader te bekijken. Dit verschil is te klein (0,3fte) om deze keuze te verantwoorden. Mogelijk kan de formatie nog worden geoptimaliseerd door het verkleinen van het aantal ‘lekuren’. De PMR geeft aan hiermee akkoord te gaan en hierover met het team te gaan overleggen. Mogelijk dat een aantal persoonlijke voorkeuren in groepskeuze dan niet door kunnen gaan. 

c. Huisvesting; Annemiek toont in de vergadering twee plannen voor de mogelijke uitbreiding zoals toegekend door de gemeente. Het ene plan gaat uit van een interne verbouwing, het andere onderzoekt een reeds achterhaalde vraag (uitbreiding van 2 lokalen en een nieuwe gymzaal). Beide plannen geven geen aanleiding om een voorkeur uit te spreken. Wel heeft Meerkring reeds een brief geschreven waarin zij een voorkeur aangeven voor de ‘inbreiding’. De MR is verbaast hierover omdat dit geen extra ‘lucht’ oplevert indien alle groepen weer terug komen op de hoofdlocatie. Er zal door de MR een brief in reactie hierop worden opgesteld en worden verstrekt aan het bevoegd gezag.

d. Schooltijden; Annemiek overlegt een stuk van de Onderwijs Inspectie waarin wordt uitgelegd over wat wel en niet onder lestijd valt tijdens de lunch. Nu wordt gerekend met een kwartier lestijd tijdens de lunchpauze. Dit is echter niet te onderbouwen. De Oudervereniging heeft ook geen voorkeur om de ouders een kwartier langer de overblijf van de groepen te laten doen. De verantwoordelijkheid is hiervoor te groot. Wel wordt afgesproken dat de kleine pauze ipv een half uur een kwartier zal duren. Ook wordt besproken om een kwartier eerder te beginnen. Dit alles met nog wel worden voorgelegd aan de onderwijsinspectie (komt in juni langs).

e. Schoolplan; wordt aan gewerkt, hierin aandachtspunten uit enquête meenemen (zie ook punt h). Vloeit ook voort uit strategische beleidsplan (zie punt g).

f. Website; De benodigde gegevens aanleveren voor de website. Jan van Mameren wordt hiervoor contactpersoon. Ter plaatse worden de nog ontbrekende foto’s van de MR leden gemaakt.

g. Stategisch beleidsplan - Voor de komende 4 jaar moet er een nieuw beleidsplan worden opgesteld. Annemiek is hiermee doende. Dit wordt na de vakantie afgerond.

h. Evaluatie ouderavond/enquête; De opkomst van de ouders was redelijk. Er was een goede voorlichting over het nieuw geintroduceerde HGW (Handelings Gericht Werken). Op basis van een aantal thema’s die in de enquete als verbeterbaar naar voor kwamen is door groepen met ouders nagedacht over de invulling van deze thema’s. Deze uitkomsten zullen in het Jaarplan voor het komende jaar worden meegenomen als meetbare aandachtspunten.


Wel wil de MR(ouders) graag op de hoogte gebracht worden als nieuwe zaken zoals het HGW in de school worden toegepast.

3 N.a.v. directiepunten

Er wordt nagesproken over de schooltijden. Siebolt geeft aan nog een keer te willen overleggen over de middagpauze van de docenten en de inzet van de ouders.

Vwb de groepenverdeling en het functiebouwwerk is er een akkoord op basis van het 18 groepen scenario. Over de verdeling van de groepen, ook in relatie met de nog te verwachten bouwwerkzaamheden waardoor er een aantal lokalen niet beschikbaar zouden zijn, wordt gesproken om de groepen 1 incl de instroomgroep en de BSO naar de Beetslaan te verplaatsen. Alle andere groepen kunnen dan naar de hoofdlocatie.

Mbt de aanstaande verbouwing zal een bouwcommissie worden opgericht bestaande uit Bernadette en Marc. Zij zullen ism Annemiek alle acties volgen die worden uitgezet mbt de architectenselectie en de plannen die worden gemaakt.

4 Notulen

De notulen van de vergadering van 28 april 2011 zijn goedgekeurd.

5 Mededelingen

- Geen mededelingen

6 Ingekomen stukken

- Geen ingekomen stukken

7 GMR

- In de GMR is gesproken over de te volgen procedure voor de Transitie naar een Raad van Toezicht. Er is afgesproken om een besloten procedure te volgen waarin de huidige directie van Meerkring de eerste gegadigden zijn voor de functies in het College van Bestuur.

8 Rondvraag

- Geen vragen

	Datum ingediend
	Actie
	Wie behandelt
	Wanneer behandeld

	20-01-2010
	Protocol hoogbegaafdheid (beleidsstuk def. ter goedkeuring vastleggen)
	MT
	tzt

	15-09-2010
	Aanpassing beleid vroeg leerlingen
	MR/MT
	Dit schooljaar

	15-09-2010
	CAO Meerkring 
	Jan
	

	15-12-2010
	Bespreken bij Meerkring mogelijkheid wijzigen bestemmingsplan dependance
	Annemiek
	

	19-01-2011
	Bekijken of: toetsingsmomenten in communicatieroutes kunnen worden toegevoegd
	Jan
	17 maart

	17-03-2011
	Dyslectie + dyscalculatie protocol
	Annemiek
	

	26-05-2011
	Brief schrijven in reactie op plannen Meerkring mbt de uitbreiding
	Mark
	


Besluitenlijst

	Datum
	Besluit

	20-01-2009
	De besluitenlijst bij de notulen is toegevoegd.

	20-01-2009
	Begroting 2009 goedgekeurd

	14-03-2009
	MR verkiezing 

	14-03-2009
	Inventariseren overblijfproblemen in de middenbouw

	18-05-2009
	Vroegtijdig aftreden van Liesbeth

	18-05-2009
	Geen verkiezing ivm volledige bezitting 

	18-05-2009
	3 MR- kandidaten zijn gekozen

	18-05-2009
	Het overzicht uitgaven MR 2008 is goedgekeurd

	18-05-2009
	Mitra wordt de nieuwe penningmeester

	14-10-2009
	Protocol bij overlijden/ziekte

	14-10-2009
	Instemming strategisch beleidsplan

	14-10-2009
	Goedkeuring jaarrekening overblijf

	15-12-2009
	Reinoud neemt de taak van Eric-Jan betreffende afhandeling mailbox over

	15-12-2009
	Het overkoepelend beleidsplan is goedgekeurd

	16-02-2010
	Overdracht MR-administratie

	21-04-2010
	Geen HVO/GVO (HVO al in Vreedzame School aanwezig) 

	21-04-2010
	Goedkeuring Functiebouwwerk

	21-04-2010
	Goedkeuring begroting 2010 (met opmerkingen)

	25-05-2010
	MR verkiezing,

	23-06-2010
	Goedkeuring Vakantieschema / Lesuren overzicht 2010-2011

	23-06-2010
	Overeenstemming over taakurenbeleid – 43%

	
	

	15-09-2010
	Mark zal plaats Reinoud in GMR overnemen.

	15-09-2010
	Bernadette Reijmers neemt plaats Reinoud in MR over.

	15-09-2010
	Cynthia Liebregt neemt plaats Gerrie in MR over.

	12 okt 2010
	Mark neemt de taak van Reinoud mbt beheer en afhandeling mailbox over

	15 feb 2011
	Arjo Bierman neemt zitting in de MR

	15 feb 2011
	Siebolt neemt financien over van Mitra

	17 mrt 2011
	Begroting met opmerkingen goedgekeurd

	17 mrt 2011
	School 15 minuten eerder laten beginnen

	17 mrt 2011
	Da Vinci van de agenda

	26 mei 2011
	Functiebouwwerk wordt goedgekeurd

	26 mei 2011
	Jan van Mameren wordt contactpersoon website

	26 mei 2011
	Bouwcommissie ingesteld tbv begeleiding uitbreiding namens MR



